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1. Общие положения \

1.1. Настоящее Положенйе определяет порядок деятельности, задачи и компотенцию Комиссии

IIо противодействию *орру.rцЙ" (да.тrее 
-КбNацggия) 

в МОБУ КБ-СЫРеСеВСКМ СОШ) (ДаЛее-ШКОЛа),

1.2. Комиссия является\совещательным органом, который систематически осуществляет ком-

плекс мероприятий по: \
- вьUIвлению и устранению причин и условий, 1rорождающих коррупцию;

- выработке оптимшIьнъж механизмов защиты от ттроникновеЕия коррупции в школе, сниже-

нию коррупционньж рисiсов;
- созданию единой общешкольной системы мониторинга и информирования сотрудников по проблемам

коррупции;
- антикоррупционной пропаганде и восIIитанию ;

- rр""пйнию общесr"ъ""осrи и Сми к сотрудничеству по вопросам противодействия коррупции в

цaп"* выработки у сотрудников и обуlающихся навыков антикоррупционного поведения в сферах q 'l
повышенным риском коррупции, а также формирования нетерпимого отношения к коррупции,

1.з. Щля целей настоящего Положения применяются следующие понятия и определения:

t.3.1. КорРупцая - под коррУпцией понимаетСя IIротивоПравныI деятольнОсть, заключающаяся в

использоВании лицом предосТавленньIх должностньIх или служебных полномочий с целью незаконного

достижения личньD( и (или) имуществеIIньIх интересов.

1.з.2. Проmuвоdейсmвuе коррупцаа - скоординированнаJI деятельность федеральньIх

органов государственной власти, органов государственной власти субъектов РФ, органов

местного самоупраВления муниципальньD( образований, инстиryтов гражданского общества, организа-

ций и физических лиц IIо предуilреждению коррупции, уголовному преследованию лиц совершивших

корру11циОнные преступления, минИмизациИ и (или) ликвидации их последствий,

1.3.3. Коррупцаонное правонаруurенuе - как отдельное проявление коррупции, влекущее за собой

ДисЦиПлинарнУю'аДМинисТраТиВнУIо'УголоВнУюиЛиинУюоТВеТсТВенносТЬ.
1.з.4. Субъекmы анmuкоррупцаонной полumuкu - оргаЕы государственноЙ власти и мест-

ного самоуправления, учреждения, организации и лица, уполномоченные на формирование и

реализацию мер антикоррупционной политики, граждане,

в школе субъектами антикоррупционной политики являются:

- педагогический коллектив, уrебно-вспомогательный персонаJI

- обучаюшиеся школы и их родители (законные представители);
и обслуживающий персона,r;

- физически9 И юридические лица, заинтересованные в качествецном

обуrающимся школы.
1.3,5. субъекmы коррупцuонных правонарушенuй - физические лица,

вопреки законным интеросам общества и государства для незаконного

незаконно предоставJUIющие тtжие выгоды.

1.3. 6. Пр еdупреэкd енuе коррупцаа - деятельность субъектов антикоррупционной поли-

тики, направленная на изуtение, выявление, ограничение либо устранение явлений усло-

вий, порождающих коррупционные правонарушения, или способствующих их распространению,

1.4. Комиссия в своей деятельноar" ру*о"од"r"уara" Конститучией i'оссийспой Ф"д.рации, Законом

РФ от 25.1,2.2008Ng 273-ФЗ кО противодействии коррупции), нормативными аiстами Министерства
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ия и на}ки Российской Федерацiи, Усrа"ом МОБУ <Б-СыресевскаjI СОШ), решениями
педагогического совета школы, Совета школы, другими нормативными правовыми актами школы, а
также настоящим Положением.
1.5. Настоящее_ положение вступает в силу с момеЕта его угверждения приказом по образовательному

учреждению.
2. Задачи Комиссии
Комиссия для решения стоящих перед ней задач:
2.1. Участвует в разработке и реаJIизации приоритетньIх направлений антикоррупционной политики.
2.2. Коорлинирует деятельность школы по устранению причин коррупции и условий им
способствующих, вьuIвлению и rrресечению фактов коррупции и её проявлений.
2.3. Вносит IIредложения, направленные на реаJIизацию мероприятий по устранению причин и условий,
способствующих коррупции в школе.
2.4. Вырабатывает реком9ндации для rтрактического использования по предотвращению и
профилактике корруттционньж правонарушений в доятельности школы.
2.5. Оказывает консультативную помощь субъектам антикоррупционной политики школы по вопросам,
связанным с применением на практике общих принципов служебного поведения сотрудников, а также \

обуiаrощихся и др)гих у.iастников уrебно-воспитательного процесса.
2.6. Взаимодействует с rrравоохранительными органами по реализации мер, направленных
на предугrреждение (прQфилакмку) коррупции и на вьuIвление субъектов коррупционньIх правона-

рушений.

3. Порядок формированiхя и деятельность Комиссии
3.1. Комиссия состоит иЬ 3 членов Комиссии.
Состав членов Комиссии рассматривается и утверждается на общем собрании коллектива школы. Ход
рассмотрения и принятое решение фиксируется в протоколе общего собрания, а состав Комиссии
утверждается приказом по образовательному учреждению.
З,2, В состав Комиссии входят:

представители педагогического совета;
представители 1^rебно-вспомогательного персонала;

3.3. Присутствие на засоданиях Комиссии ее членов обязательно. Они не вправе делегировать свои
полномочия другим лицам.
В слулае отсутствия возможности IIленов Комиссии присутствовать на заседании, они вправе изложить
свое мнение по рассматриваемым вопросаN,I в письменном виде.
3.4. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присуtствует не менее двуi третей общего числа его
членов. В случае носогласия с принятым решением, Iшен Комиссии вправе в письменном виде изложить
особое мнение, которое подложит приобщению к протоколу.
3.5. Член Комиссии д9бррволъно принимает на себя обязательства о неразглашении сведений
затрагивающих честь и достоинство граждан и другой конфиденциапьной информачии, кото-
parl рассматривается (рассматрившrась) Комиссией. Информация, поIý/ченная Комиссией, может
быть использована только в порядке, предусмотренном фелеральным законодательством об
информачии, информатизации и защите информачии.
3.6. Председатель Комиссии избирается на первом заседании Комиссии открытым голосованием
простым большинством голосов от общего численного состава Комиссии,
З.7.Из состава Комиссии председателем назначаются заместитель шредседателя и секретарь.
3.8. Заместитель председателя Комиссии, в случаях отсуIствия председателя Комиссии, по его
поручению, проводит заседания Комиссии. Члены Комиссии осуществлlют свою деяте,IIьность на
общественньIх началах.
4. Полпомочия Комиссии
4.1. Комиссия координирует деятельЕость подразделений школвI по реаJIизации мер противодействия
коррупции.
4.2. Комиссйя вносит предложения на рассмотрение подагогического совета школы по
совершенствованию деятельЕости в сфере противодействия коррупции, а также участвует в подготовке
проектов локаJIьньIх нормативньIх актов по вопросам, относящимся к ее компетенции,
4.З. Участвует в разработке форм и методов осуществления антикорруrrционной деятельности и

контролирует их реализацию.
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.4. Содействует работе по проведению анализа и экспертизы издаваемьж администрацией школы
документов нормативного характера по вопросам противодействия коррупции,
4.5, Рассматриваот предложония о совершенствовании методической и организационной работы по
противодейотвию коррупции в школе.
4.6. Содействует внесонию дополнений в нормативные правовые акты с учетом измене-
ний действующего законодательства.
4.7. Создает рабочие группы для изучения вопросов, касающихся деятельности Комиссии, а также для
подготовки проектов соответствующих решений Комиссии.
4.8. Полномочия Комиссии, порядок её формирования и деятельности определяются настоя-
щим Положением.
4.9. В зависимости от рассматрива9мьж вопросов, к участию в заседаниях Комиссии могут
привлекаться иные лица, по согласованию с председrtтелем КомисQии.
4.10.Решения Комиссии rтринимаются на заседании открытым голосованием простым большинством
голосов присутствующих членов Комиссии и носят рекомендательньй характер, оформляется
IIротоколом, который подписывает председатель Комиссии) а при необходимости, роализуются шутем
принятия соответствующих приказов и распоряжений директора, если иное не предусмотрено \

лействующим законодатdльством. Члены Комиссии обладают равными правами при принятии решений,
5. Председатель Комиссии
5.1. Определяет местФ, время проведения и повестку дня заседания Комиссии, в том числе с участием
представителей arру*ryý"iо,rоор*делений школы, не являющихся ее членами, в случае
необходимости привлекает к работе специалистов (по согласованию).
5.2.На основе IIредложефй Iшонов Комиссии и руководителей стр}ктурньж lтодразделений формирует
план работы Комиссии натекущий год и повестку дня его очередного заседания.
5.3. Информирует педагогический совет о результатах роаJIизации мер противодействия коррупции в
школе.
5.4. Щает соответствующие поручения своему заместителю, секретарю и членам Комис-
сии, осуIцествляет контроль заих выполЕением. t
5.5. Подписывает IIротокол заседания Комиссии.
6. обеспечение участия общественности в деятельности Комиссии
6.1. Все rIастники учебно-воспитательного процесса, представители общественности вправе
направлять, в Комиссию обращения по вопросам противодействия коррупции,
которые рассматривtlются на заседании Комиссии.
6.2.Назаседание Комиссии могут быть приглашены представители общественности. По решению
председателя Комиссии, информация не конфиденциального характера о расёмотренных Комиссией
проблемньrх Botlpocax, может передаваться в СМИ (официальный сайт ОУ) лля опубликования.
6.З. Не позднее 10 числа месяца сл9д).ющего за отчетным кварталом председатель Комиосии

формирует и цредстЕtвляет ответственному за информационное обеспечение пресс-релизы о

rrромежуточньIх итогах реализации Программы коррупционного противодействия в образовательном

учреждении для последующего официального опубликования с r{етом требований к
конфиденциальности информации, tiредставляют отчетные материаJIы в публичный доклад

руководителя по основному направлению деятельности Комиссии.
1. 7. Взаимодействие

7.1. Прелседатель комиссии, зап,{еститель председателя комиссии, секретарь комиссии и
члены комиссии непосредственно взаимодействуют:

. с педагогическим коллективом по вопросам реализации мер противодействия коррупции,
совершенствOвания методической и организационной работы по цротиводействию коррупции в

школе;
с Советом школы, родительским комитотом по вопросам совершенствования деятельности

в сфере противодействия коррупции, rIастия в подготоЕке проектов лока,сьньtх нормативнЬIх

актов по вопросам, относящимся к компотенции Комиссии, информирования о результатах

реализации мер противодействия коррупции в школе, по вопросам антикоррупциОннОГО
образ ования и про филактических мероприятиях ;

с йминистрацией школы по вопросам содействия в работе по проведению аналиЗа И

экспертизы издаваемьIх документов нормативного характера в сфере противодействиЯ
корруtIции;



\
с работника}4и (сотрудникЕ}iuи) школы и гражданами по рассмотрению их письменньIх

обращений, связанньж с вопросами противодействия корр}цции в школе;
с правоохранитольными органами по реализации мер, направленных на предупреждение

(профилактику) корруп ции и на вьuIвление субъектов корруtIционньж правонарушений.
7.2. Комиссия работает в тесном контакте:
с органами местного самоуправления, правоохранительными, контролир},ющими, налоговыми и

другими органами по вопросаNI, относящимся к компетенции Комиссии, а также по вопросам получения
в установленном порядке необходимой информации от них, внесения дополнений в нормативные
правовые акты с rIетом изменений действующего законодательства.
8. Внесение изменений
8.1. Внесенио изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем подготовки
проекта о внесении изменений и дополнений.
8.2. Утверждение вносимьIх изменений и дополнений в Положение осуществляется после приняТиЯ

решения общего собрания коллектива школы с rrоследующим утверждение прик€вом по
образовательному rФеждению.

1. 9. Порядок опубликования \

9.1. Настоящее положонkе подлежит обязательному опубликованию на официальном сайте
образовательного yФеждения в сети ИНТЕРНЕТ.

1. 10. Порядок Роздания, ликвидациил реорганизации и переименования
10.1. Комиссия созфется, ликвидируется, реорганизуется и переименовывается по

решению общего соqраяия коллектива школы и утверждается прикЕВоМ По

образовательному учРеждению.


